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ACTA No. 807 CCC HOGAR NAZARETH COGUA-2021 

FECHA: Cogua, septiembre, 21 de 2022. 

HORA: 1:00 pm a 1:30 pm 

LUGAR: Centro Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth Cogua 

TEMA: Socialización del Pacto de Convivencia Institucional a cuidadores 

ASISTENTES: Ismael Castro Psicólogo 

Martha Quiroga Psicóloga 

Doctora Myriam Moreno Coordinadora del CCC. 

ORDEN DEL DIA: 

1. Objetivo. 

2. Introducción. 

3. Actividades desarrolladas. 
4. Materiales 
5. Compromisos. 

6. Anexos 

DESARROLLO: 

1. Objetivo: Socializar e implementar el Pacto de Convivencia Institucional con los 
cuidadores, acordando principios básicos y compromisos para garantizar un ambiente de 
sana convivencia y libre de violencia. Actividad que se realizó el 21/09/2022 

2. Introducción: El Pacto de Convivencia es un instrumento que regula el comportamiento 
al interior de los Centros de Comunidad de Cuidado para las personas mayores y demás 

personas que participan e interactúan en la prestación de los servicios sociales; de ahi 
que el Pacto de Convivencia este encaminado a establecer y garantizar los principios que 

orientan la convivencia para la protección de sus derechos y cumplimiento de sus deberes. 
3. Desarrollo de la actividad: 

Se realizó invitación en cartelera de la institución para cada una de las actividades 

realizadas en la institución. 
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Se trabajó en grupos máximo 15 personas atendiendo a las recomendaciones de 

distanciamiento social por emergencia de la COVID-19. 
Se socializó el Pacto de Convivencia Institucional a los empleados de las 

diferentes áreas el dia 21 de septiembre 2022 
Se resolvieron dudas y preguntas sobre el tema tratado. 

4. Materiales 

Pacto de Convivencia Institucional 
Formato planilla de asistencia 

Invitación en carteleras de la Institución 

5. Compromisos: 

Compromisos Responsables Fecha de Ejecución 

en A partir de la fecha Respetar los derechos de las personas Cuidadores 
mayores y sus familias e informar sobre las general 

faltas que se puedan presentar. 

cONVOCATORIA. Reforzar Pacto de Convivencia Institucional en el mes de diciembre 2022 

En constancia de lo anterior firman: 

Cargo o Tipo de 
Nombres y Apellidos Dependencia Firma vinculación 

Coordinadora del 
Myriam Moreno Hogar Nazareth CCC 

Ismael Castro Psicólogo Hogar Nazareth 

Martha Quiroga Psicóloga Hogar Nazareth 

ake .dio 
Anexos: Registro Fotográfico y Planilla de asistencia 

Elaboró: Martha Quiroga- Ismael Castro 
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